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| Tentang Laporan Ini

Laporan ini bertujuan untuk mencerminkan kinerja GEM Co., Ltd. dan anak perusahaannya pada tahun 2024 dalam
aspek lingkungan, sosial, dan tata kelola perusahaan (ESG) secara objektif dan adil. Selain itu, juga untuk
mengungkapkan kepada para pemangku kepentingan filosofi yang dijunjung perusahaan dalam menjalankan isu
keberlanjutan, metode pengelolaan yang diterapkan, langkah-langkah yang diambil, dan hasil yang dicapai. Untuk
informasi mengenai tata kelola perusahaan, disarankan untuk membaca “Laporan Tahunan 2024 GEM Co., Ltd.”.
Sejak tahun 2010, perusahaan kami telah secara aktif menerbitkan “Laporan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan”
dan “Laporan Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola Perusahaan (ESG)” setiap tahun selama 15 tahun berturut-turut.

Ruang Lingkup Laporan

Laporan ini mencakup informasi yang relevan dengan GEM Co., Ltd. dan anak perusahaannya. Untuk
kemudahan penyampaian dan pembacaan, selanjutnya kami akan menggunakan istilah “GEM”,
“perusahaan”, atau “kami”, yang sesuai dengan lingkup laporan keuangan konsolidasi GEM (002340.SZ).

Kisaran Waktu

Laporan ini merupakan laporan tahunan. Periode laporan ini dari 1 Januari 2024 hingga 31 Desember 2024. Untuk
menjaga kesinambungan informasi, beberapa bagian telah dilakukan peninjauan kembali dan perpanjangan.

Dasar Penyusunan

Laporan ini disusun berdasarkan “Pedoman Pengawasan Mandiri No. 17 Perusahaan Terdaftar di Bursa Saham
Shenzhen - Laporan Pembangunan Berkelanjutan (Percobaan)” dan “Panduan Pengawasan Mandiri No. 3
Perusahaan Terdaftar di Bursa Saham Shenzhen - Penyusunan Laporan Pembangunan Berkelanjutan”.
Laporan inidisusun dengan merujuk pada “Standar Pengungkapan Keberlanjutan Perusahaan - Pedoman
Dasar (Percobaan)” dari Kementerian Keuangan Republik Rakyat Tiongkok, “Pedoman Tanggung Jawab Sosial
Perusahaan untuk Perusahaan Terdaftar di Bursa Saham Shenzhen”, “Peraturan Pencatatan Saham Bursa
Saham Hong Kong” - Lampiran C2 “Pedoman Laporan Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola”, “Standar Laporan
Keberlanjutan GRI (Edisi 2021)” yang diterbitkan oleh Dewan Standar Keberlanjutan Global (GSSB), Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan PBB (SDGs), Sepuluh Prinsip United Nations Global Compact (UNGC), “Standar
Pengungkapan Keberlanjutan Laporan Keuangan Internasional No. 1 - Persyaratan Umum Pengungkapan
Informasi Keuangan Terkait Keberlanjutan” (IFRS S1), “Standar Pengungkapan Keberlanjutan Laporan
Keuangan Internasional No. 2 - Pengungkapan Terkait Iklim” (IFRS S2) yang diterbitkan oleh Dewan Standar
Keberlanjutan Internasional (ISSB), serta isu-isu utama yang menjadi perhatian dalam penilaian ESG utama
baik di dalam maupun luar negeri.

Penjelasan Data

Seluruh informasi naratif dan data kuantitatif yang disajikan dalam laporan ini bersumber dari catatan
operasional asli perusahaan atau laporan tahunan. Apabila terdapat ketidaksesuaian antara data keuangan
dalam laporan ini dan laporan tahunan perusahaan, maka yang dijadikan acuan adalah laporan tahunan.
Kecuali dinyatakan lain, seluruh data dalam laporan ini disajikan dalam satuan mata uang RMB.

Definisi konten dan topik laporan

Perusahaan merujuk pada peraturan dan standar yang relevan, baik dari dalam maupun luar negeri, serta
mengedepankan prinsip partisipasi para pemangku kepentingan. Dengan mempertimbangkan karakteristik
industri dan operasional perusahaan, isu-isu ESG yang material diidentifikasi berdasarkan pendekatan
materialitas ganda. Proses analisis dan hasil identifikasi isu tersebut dapat dilihat pada bagian “Analisis
Materialitas Ganda” dalam laporan ini.
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Prinsip Pelaporan

Akurasi

Laporan ini berkomitmen untuk memastikan akurasi data dan informasi yang disajikan. Metode perhitungan
data mengacu pada standar yang diakui secara nasional maupun internasional, dengan sumber data dan
cakupan statistik yang jelas, serta isi yang disusun secara objektif, akurat, dan tidak menyesatkan.

Kelengkapan

Kecuali dinyatakan secara khusus, cakupan informasi yang diungkap dalam laporan ini mencakup GEM Co.,
Ltd. dan seluruh entitas anaknya, serta konsisten dengan laporan tahunan perusahaan.

Dapat diverifikasi

Sumber dan proses perhitungan data kuantitatif yang diungkap dalam laporan ini dapat dilacak dan dapat
digunakan untuk mendukung verifikasi eksternal.

Keseimbangan

Laporan ini secara obyektif mengungkapkan informasi positif dan negatif, memastikan konten dapat
menampilkan kinerja ESG perusahaan selama periode pelaporan tidak memihak.

Komparabilitas

Indikator kinerja kuantitatif ESG selama periode pelaporan yang di ungkapkan Laporan ini, akan
mengungkapkan data historis yang sesuai sebanyak mungkin. Apabila terdapat perubahan dalam metode
statistik dan pengungkapan laporan ini, perubahan tersebut akan dijelaskan secara rinci dalam catatan laporan.

Verifikasi Eksternal

Laporan ini telah diverifikasi secara independen oleh TUV Rheinland (Shanghai) Co., Ltd menggunakan
“Standar Verifikasi AA1000 Edisi Ketiga”, dengan jenis dan kedalaman verifikasi “Tipe |l, Sedang”. Verifikasi
independen pihak ketiga telah dilakukan dan pernyataan verifikasi telah dikeluarkan (lihat Lampiran untuk
detailnya).

Informasi Kontak

Kami mementingkan pendapat para pemangku kepentingan dan dipersilakan pembaca untuk menghubungi
kami melalui cara-cara berikut.

Alamat: Lantai 20, Blok A, Gedung Rongchao Binhai, Sisi Selatan Jalan Xinghua, Pusat Bao’an, Distrik
Bao’an, Kota Shenzhen.

Nomor telepon: 0755-33386666

Email: info@gem.com.cn

Bahasadan Metode Mendapatan Laporan

Saatini, laporan ini tersedia dalam lima versi, yaitu versi Bahasa Mandarin Sederhana, Bahasa Inggris,
Bahasa Jepang, Bahasa Korea, dan Bahasa Indonesia. Apabila terdapat perbedaan antara versi bahasa lain
dengan penyampaian dalam Bahasa Mandarin, maka versi Bahasa Mandarin yang berlaku.

Laporan ini tersedia dalam dua format, yaitu versi cetak dan dokumen elektronik PDF. Dokumen elektronik
PDF dapat diunduh melalui situs web resmi GEM Co., Ltd. (www.gem.com.cn). Untuk versi cetak, harap
hubungi kami di: (+86) 0755-33386666.
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Manajemen Pembangunan Berkelanjutan

| Pesan Ketua Dewan Direksi

Gelombang laut yang luas bergema dengan tawa,
asap pertempuran dan api kembali menyelimuti
satu tahun lagi.

2024, kami bersama teman-teman di seluruh dunia, dari
hulu hingga hilir, telah bersama-sama melewati badai dan
menyaksikan pelangi, perjalanan yang penuh gejolak,
megah, dan tak terlupakan.

Tahun ini, keluarga besar GEM Co., Ltd. melintasi
gunung dan lautan, menerjang ombak dan badai, dan
terus bergerak maju untuk menciptakan jalur baru
pertumbuhan. Bisnis “Penambangan Sumber Daya Kota +
Material Energi Baru” berkembang pesat melalui dua jalur,
tingkat pemanfaatan kapasitas produk inti melebihi 95%.
Bisnis energi baru memimpin pertumbuhan, sementara
penambangan sumber daya kota mendapat dorongan
besar dari kebijakan pemerintah Tiongkok mengenai
“Pembaruan Perangkat Besar-Besaran dan Penukaran
Barang Konsumsi Lama dengan yang Baru”, yang
mempercepat ekspansi. Daur ulang baterai kendaraan
listrik menjadi pendorong baru bagi pertumbuhan dan
kinerja operasional yang meningkat signifikan. Perusahaan
berhasil meninggalkan siklus kompetisi industri global dan
melangkah dengan percaya diri menuju jalur pertumbuhan
baru yang semakin luas.luas.

Tahun ini, perusahaan berhasil menyelesaikan
penataan kapasitas produksi inti di luar negeri,
mendapatkan keunggulan dalam menghadapi perang
tarif perdagangan global. GEM Co., Ltd. berhasil
mengatasi tantangan besar dan berjuang tanpa henti. Kami
menyelesaikan penataan rantai industri di Indonesia
dengan memproduksi langsung dari bijih nikel laterit,
yaitu’"MHP - Kristal Nikel Sulfat - Nikel Elektrolitik -
Prekursor Tiga Unsur - Bahan Katoda Tiga Unsur”.
Pembangunan proyek fase dua dan tiga sumber daya nikel
telah selesai tepat waktu, dengan total kapasitas produksi
nikel mencapai 150.000 ton logam per tahun,
menempatkan perusahaan di tiga besar kapasitas produksi
nikel dunia. Pabrik dengan kapasitas produksi tahunan
30.000 ton logam kristal nikel-kobalt-mangan sulfat dan
50.000 ton bahan prekursor tiga unsur telah selesai
dibangun dan mulai beroperasi. Ini merupakan lini produksi
prekursor nikel ultra-tinggi terbesar dan paling maju secara
teknologi di dunia di luar Tiongkok. Selain itu, lini produksi
nikel elektrolitik dengan kapasitas tahunan 30.000 ton telah
selesai, dan lini produksi bahan katoda dengan kapasitas
tahunan 30.000 ton akan mulai beroperasi pada Oktober
2025. Perusahaan berhasil membuka reaktor pemrosesan
nikel wet-metallurgi tekanan ultra-tinggi pertama di dunia
dengan kapasitas 1.168 meter kubik, sekali lagi
membuktikan GEM berada di posisi terdepan dalam bidang
pemrosesan nikel dengan teknologi wet-metallurgi, serta
menonjolkan pencapaian besar teknologi rekayasa wet-
metallurgi Tiongkok di dunia.

Tahun ini, kami berkomitmen untuk membawa manfaat
teknologi dan budaya bagi Indonesia dengan tindakan
yang nyata dan konkrit.

Laboratorium limu Pengetahuan Tiongkok-Indonesia
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telah selesai dibangun tepat waktu, membuka model di
mana teknologi Tiongkok memberikan manfaat bagi
Indonesia. Pada Agustus 2024, GEM meresmikan
“Laboratorium Penelitian Bersama Teknologi Material
Energi Baru dan Rekayasa Metalurgi Tiongkok-Indonesia”
(GEM-ITB-CSU) yang dibangun dengan investasi sebesar
30 juta dolar AS di Institut Teknologi Bandung (ITB) di
Indonesia. Laboratorium ini dilengkapi dengan lebih dari
300 set peralatan R&D canggih global dan merupakan
laboratorium penelitian bersama pertama yang dibangun
oleh perusahaan Tiongkok dan universitas asing di bawah
inisiatif Belt and Road. Laboratorium ini akan mengangkat
kualitas penelitian di bidang rekayasa metalurgi dan
material energi baru di Indonesia ke tingkat internasional,
menjadikannya pusat inovasi teknologi tinggi dan
pengembangan sumber daya manusia di Indonesia, serta
menciptakan model proyek demonstrasi untuk
pengembangan berkelanjutan berkualitas tinggi versi 2.0
dalam kerangka Belt and Road.

Pengembangan sumber daya manusia berkualitas
tinggi menuju produksi massal mendapat pengakuan
luas dari berbagai pihak di Tiongkok dan
Indonesia.Pada tahun 2024, gelombang keempat program
pendidikan bersama “Pemerintah Indonesia - GEM -
Central South University” yang dipimpin dan dibiayai oleh
perusahaan dibuka di Universitas Central South University.
Sebanyak 101 orang berprestasi di Indonesia, terdiri dari
98 mahasiswa Magister Teknik dan 3 Doktor Teknik,
mengikuti program ini, dengan fokus pada tiga bidang studi,
yaitu Rekayasa Metalurgi dan Material, Transportasi Kereta
Api, dan Perdagangan Internasional. Selama enam tahun
terakhir, perusahaan telah mengatasi berbagai tantangan
dan terus mendorong program pendidikan Magister Teknik.
Dari satu kelas Metalurgi pada tahun 2019, program ini
berkembang menjadi dua kelas Metalurgi, satu kelas
Transportasi Kereta Api, dan satu kelas Perdagangan
Internasional pada tahun 2024, mencakup Magister Teknik
hingga Doktor Teknik. Ini merupakan pencapaian
bersejarah dalam kerja sama budaya dan pendidikan
antara Tiongkok dan Indonesia. Hal ini menciptakan
sejarah baru dalam pengembangan sumber daya manusia
berkualitas tinggi melalui kolaborasi antara Tiongkok dan
Indonesia.

Pada tahun ini, GEM sebagai perwakilan perusahaan
Tiongkok menyampaikan laporan utama dengan tema
“Ekonomi Sirkular Mendorong Pengurangan Karbon
Global” di Konferensi Perubahan Iklim Global COP29 PBB,
menyebarkan kisah tentang GEM dan perkembangan hijau
Tiongkok, serta memberikan kontribusi kecerdasan
Tiongkok untuk pembangunan berkelanjutan global.

Pada tahun ini, kami mulai dari hal-hal kecil seperti
merawat kelompok rentan, membantu komunitas, serta
memperbaiki infrastruktur seperti jembatan dan
jalan.Pada tahun 2024, perusahaan mendanai,
menyumbang, dan membantu hampir 30 proyek, dengan

Tata Kelola Lingkungan

total sumbangan lebih dari 37,26 juta RMB. Kami
membantu 56 keluarga karyawan yang mengalami
kesulitan, 28 siswa miskin, serta 10 desa administratif yang

mencakup hampir 20.000 warga untuk keluar dari kesulitan.

Di Kabupaten Morowali, Indonesia, kami melaksanakan 8
proyek praktik ESG, termasuk pembangunan jalan
sepanjang 2,2 kilometer, pembangunan fasilitas air bersih,
dan pembangunan ruang kelas untuk sekolah dasar. Kami
juga menyumbangkan bahan bantuan untuk korban banijir,
membantu Desa Labota untuk membangun kembali rumah
mereka dan kembali ke jalan kehidupan yang lebih baik.
Kalimat ini menggambarkan upaya nyata perusahaan
dalam kontribusi sosial dan dukungan kepada masyarakat
yang membutuhkan, baik di dalam negeri maupun di luar
negeri. Menandatangani Nota Kesepahaman tentang
Kerjasama Pendidikan Tinggi dengan UNU Yogyakarta,
mendirikan beasiswa untuk membantu mahasiswa yang
kurang mampu menyelesaikan studi mereka, dan memberi
mereka harapan untuk menuju masa depan yang lebih
cerah.

Profesor Xu Kaihua,
Pendiri GEM

e Penerima Tunjangan Khusus Pemerintah
Dewan Negara Tiongkok

® Ajun Profesor Metalurgi, Central South University
e Profesor part-time Institut Teknologi Bandung Indonesia

® Ketua Komite Akademik Laboratorium Utama
Nasional Logam Energi dan Bahan Baru

e Direktur Pusat Riset Rekayasa Teknologi Daur Ulang

Limbah Elektronik Nasional

® Penerima Penghargaan Inovasi Industri Ho Leung

Ho Lee Tahun 2024
®* Pemenang penghargaan Kemajuan Sains dan
Teknologi Nasional (tahun 2010, 2018)

Laporan Pembangunan

Masyarakat Berkelanjutan 2024

Pada tahun 2024, GEM bekerja keras, memenangkan
persaingan industri, meraih keberhasilan dalam kolaborasi
besar di bidang teknologi dan budaya antara Tiongkok dan
Indonesia, serta mendapatkan rasa hormat dari para
pesaing dan berbagai kalangan masyarakat!

Melewati gunung dan laut, terus maju ke depan, berjuang
dengan penuh tekad, angkat layar di puncak gelombang!
Teman-teman, pada tahun 2025, di tengah dunia yang
penuh kekacauan, bekerja sendiri sudah ketinggalan
zaman, era aliansi telah dimulai. Kita harus menjalin aliansi
dengan erat, bekerja sama dengan sepenuh hati,
mendorong kerjasama yang saling percaya, membangun
daya saing inti bersama, dan meraih peluang baru untuk
berkembang serta membuka jalur pertumbuhan baru di
tengah dunia yang penuh kekacauan!

“Mimpi Terlalu Tinggi, Berusaha Untuk Mencapainya
Berharap Itu Sulit, Dengan Ketekunan Bisa
Diwujudkan.” Mari kita melangkah dengan kebaikan,
mendorong kemajuan dunia, dan menyebarkan kabar baik
yang luar biasa!

R\

06



GeEIlvIgHx |

Mengenai GEM

| Sorotan ESG Tahunan

Tujuan Pembangunan Berkelanjutan PBB (SDGs) menyerukan seluruh dunia untuk bertindak bersama untuk
pemberantasan kemiskinan, melindungi bumi, dan meningkatkan kehidupan dan masa depan semua orang di mana

pun. GEM secara aktif merespons Tujuan Pembangunan Berkelanjutan Perserikatan Bangsa-Bangsa (UN SDGs) dan

terus berupaya tanpa henti dalam membangun komunitas dengan masa depan bersama bagi umat manusia.

- Sorotan Tahunan SDG terkait

Tata kelola °
perusahaan

Tata Kelola

Ekonomi
Sirkular

Lingkungan

Menghadapi
perubuahan .
iklim

Pengelolaan
Lingkungan

Karyawan

Sosial
[ ]
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* Melakukan dua putaran pemeriksaan lingkungan perusahaan, yang mengidentifikasi

o Lebih dari 5.000 karyawan Indonesia, berkontribusi pada peningkatan lapangan kerja di Indonesia

o Komposisi Dewan Direksi terdiri dari 33,3% Komisaris Independen dan 16,7% Direksi Perempuan
Mengoptimalkan tata kelola perusahaan dan membangun sistem pengelolaan kepatuhan
secara terus menerus. 4 perusahaan berhasil memperoleh sertifikasi kepatuhan ISO 37301
Menerapkan prinsip keterbukaan dalam pembukaan pabrik dengan menyelenggarakan
1.605 kegiatan Hari Terbuka untuk Publik, menerima kunjungan sebanyak 21.754 orang
Tingkat partisipasi karyawan dalam pelatihan anti-korupsi mencapai 100%,

dan seluruh pemasok yang bekerja sama telah mengikuti pelatihan anti-korupsi

dengan tingkat partisipasi 100%

Bisnis penambangan kota mencatatkan rata-rata pertumbuhan volume daur ulang
sebesar 70%, dengan pendapatan operasi mencapai 7,437 juta RMBThe recycling
business reduced carbon emissions by 1.1064 million tons, a 54.61%

Jumlah pengurangan emisi karbon dari bisnis daur ulang mencapai 1,106,400 ton,
mengalami kenaikan sebesar 54,61% dibandingkan tahun sebelumnya

Proporsi material daur ulang sumber daya nikel mencapai 12,32%

Berpartisipasi dalam penyusunan standar nasional “Persyaratan Penghitungan dan Pelaporan
Emisi Gas Rumah Kaca Bagian 46: Pengelolaan dan Pembuangan Limbah Baterai”

Terpilih sebagai salah satu dari “20 Terbaik dalam 20 Tahun” oleh Pakt Global PBB
“Penanganan dan Pemanfaatan Bertahap Baterai Daya oleh GEM, Membuka Pemikiran
Baru dalam Pengurangan Polusi dan Emisi Karbon” terpilih dalam daftar rekomendasi
pertama sebagai kasus tipikal untuk efisiensi sinergi pengurangan polusi dan emisi karbon
dari pusat regional Asia-Pasifik Konvensi Basel PBB, “Kota Bebas Limbah”

Terpilih dalam proyek “Produksi Ramah Lingkungan dan Pembangunan Berkelanjutan
untuk Industri Aluminium Daur Ulang, Timbal, Seng, dan Litium Tiongkok” yang didanai
oleh Dana Lingkungan Global, sebagai satu-satunya perusahaan demonstrasi daur ulang
litium di Tiongkok

Sebagai satu-satunya perusahaan Tiongkok yang terpilih dalam daftar “Jalan
Keberlanjutan: Aksi Sirkular Multinasional” oleh The Paper, sebagai salah satu

dari 10 Kasus Terbaik Ekonomi Sirkular Tiongkok dalam 20 Tahun

Sebagai salah satu anggota pendiri organisasi Battery ID, telah memperoleh identitas
digital Battery ID Tiongkok pertama

Berhasil menyelesaikan sertifikasi jejak karbon untuk 35 produk, mencakup jejak karbon

seluruh rantai pasokan produk inti

Pada tahun ini, total pembangkit listrik tenaga surya mencapai 19,34 juta kWh, pembelian

listrik hijau sebanyak 3,766 juta kWh, dan pasokan uap dari boiler biomassa mencapai

138.000 ton, yang secara keseluruhan mengurangi emisi karbon sekitar 58.500 ton 13t
Intensitas emisi karbon operasional produk inti mengalami penurunan

sebesar 10,12% dibandingkan dengan tahun sebelumnya @
3 perusahaan percontohan pengelolaan rantai pasokan ramah lingkungan,

6 pabrik bersertifikat ramah lingkungan tingkat nasional, dan 1 pabrik nol karbon

Proyek daur ulang dan regenerasi plastik PP untuk pengurangan emisi karbon ini menjadi

yang pertama di dunia yang disetujui oleh Standar Karbon Gas Rumah Kaca Internasional (VCS)

Total investasi untuk perlindungan lingkungan sepanjang tahun mencapai 730 juta RMB
Sepanjang tahun, tidak terjadi polusi lingkungan yang merugikan masyarakat,

tidak ada kejadian pelepasan emisi yang melebihi batas secara signifikan,

dan tidak ada sanksi administratif yang diterima karena pelanggaran lingkungan

Pada tahun ini, telah berhasil menghemat sumber daya air sebanyak 4, 581,400 ton

246 potensi masalah lingkungan, dengan 238 masalah di antaranya berhasil diselesaikan,
mencapai tingkat penyelesaian 96,75%

Intensitas emisi BOD di kawasan industri domestik, intensitas emisi partikel, intensitas
emisi nitrogen oksida, dan intensitas penggunaan sumber daya air telah mengalami
penurunan selama dua tahun berturut-turut

Sebanyak 27 perusahaan telah berhasil mendapatkan sertifikasi ISO 14001, cakupan
semua unit yang menjadi sumber emisi utama mencapai 100%

Karyawan perusahaan berasal dari 21 suku minoritas, dengan jumlah karyawan dari
kelompok minoritas meningkat sekitar 2,38% dibandingkan tahun sebelumnyaEmployee
turnover rate was 9.03%, which is relatively low compared to industry

Tingkat perputaran karyawan perusahaan adalah 9,03%, tergolong rendah dibandingkan
dengan industri yang sama, sementara tingkat kepuasan karyawan terus meningkat

Mendorong perempuan berpartisipasi dalam mengelola perusahaan, proporsi
perempuan dalam pengelolaan perusahaan mencapai 19,15%, mewujudkan
keberagaman dalam pengelolaan

Menyelenggarakan 4 angkatan program Magister dan Doktor Teknik,

dengan total 183 calon insinyur tingkat lanjut Indonesia, yang meliputi bidang Teknik
Metalurgi, Transportasi Rel, dan Perdagangan Internasional

Manajemen Pembangunan Berkelanjutan
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» Teknologi inovatif dalam penambangan kota telah mencapai terobosan besar, dengan
pendirian Laboratorium Kunci Sumber Daya Logam Energi Nasional dan Material Baru
o Teknologi pemisahan gel dan teknologi pembongkaran pintar untuk daur ulang baterai,
serta terobosan signifikan dalam teknologi daur ulang mineral kunci seperti litium,
tungsten, skandium, germanium, dan unsur tanah jarang prm

AR

o Terus membangun platform inovasi “Lima dalam Satu”, dengan investasi penelitian dan
pengembangan sebesar 1,444 juta RMB, yang mencakup 4,35% dari pendapatan operasi

* Berkolaborasi dalam pembangunan Laboratorium Penelitian Gabungan Teknologi
Rekayasa Material Energi Baru dan Metalurgi Tiongkok-Indonesia

e Kawasan Industri QMB Indonesia memperoleh akreditasi laboratorium nasional dari CNAS

o Reaktor reaksi metalurgi basah bertekanan ultra-tinggi berkapasitas 1.168 meter kubik
pertama di industri nikel globa telah berhasil dioperasikan

* Merek nikel elektrolitik “GEM” berhasil terdaftar di Shanghai Futures Exchange

* Merek kobalt elektrolitik “GEM-CO” berhasil terdaftar sebagai merek pengiriman
di Bursa Logam London

® Untuk melakukan audit bertanggung jawab atas rantai pasokan mineral di kawasan industri
produksi utama, dengan cakupan audit mencakup berbagai mineral seperti nikel, kobalt,
tungsten, dan lain-lain

* QMB memperoleh sertifikasi RMI untuk nikel dan kobalt di Indonesia, menjadi perusahaan
pertama yang mendapatkan sertifikasi ini

* Bekerja sama dengan Korea Selatan, Indonesia, dan Tiongkok dalam membangun
ekosistem dan rantai pasokan industri, serta membentuk aliansi kompetitif global terdepan
untuk “Sumber Daya Nikel—Prekursor—Bahan Katoda Ternary”

e Menandatangani perjanjian kerja sama dengan PT Vale Indonesia untuk bersama-sama
membangun pabrik HPAL berbasis sumber daya nikel ramah lingkungan

* Menyempurnakan sistem pengelolaan, membangun sistem pengelolaan kualitas berbasis
digital, kepuasan pelanggan meningkat selama dua tahun berturut-turut

e Kandungan rata-rata partikel logam magnetik pada bahan prekursor nikel tinggi tercatat g e
sebesar 0,49 ppb, telah mengalami penurunan selama lima tahun berturut-turut dan ’
berada 83,7% lebih baik dibandingkan rata-rata global, menempatkan perusahaan
pada level kualitas tertinggi di industri

© Tingkat kelulusan produk pada inspeksi pertama mencapai 99,86%

® Peristiwa penarikan kembali produk 0

e Menyempurnakan sistem pengelolaan keselamatan dan platform digital, serta
mewujudkan pengelolaan kawasan industri secara cerdas dan menyeluruh; selama
periode pelaporan, tidak terjadi insiden kebakaran maupun ledakan

e Menyempurnakan sistem pengelolaan keselamatan dan platform digital untuk mencapai
pengelolaan kawasan yang cerdas dan terintegrasi secara menyeluruh; selama periode
pelaporan, tidak terjadi insiden kebakaran maupun ledakan

® Total investasi untuk keselamatan kerja mencapai 909,515 juta RMB, dengan pelatihan dan edukasi
keselamatan bagi karyawan dan pemasok yang telah dilaksanakan sebanyak 256.500 kali

* Tingkat cedera per satu juta jam kerja tercatat sebesar 1,35%

* Tingkat cakupan pemeriksaan kesehatan kerja bagi seluruh karyawan aktif mencapai 100%,
dengan total 13.994 sesi pelatihan kesehatan kerja yang diselenggarakan, meningkat 62,89%
dibandingkan tahun sebelumnya

* GEM Recycling, GEM (Jingmen), QMB memperoleh sertifikasi ISO 27001

» Tidak terdapat insiden pelanggaran yang dikenai sanksi terkait keamanan informasi dan
perlindungan privasi, serta tidak ada pengaduan yang berkaitan dengan keamanan
informasi selama periode pelaporan

o Tingkat enkripsi data sensitif mencapai 98%, sementara tingkat penerapan mekanisme
kontrol akses telah mencapai 100%

* Menginvestasikan dana sebesar 37,26 juta RMB untuk mendukung industri,
pemberdayaan desa, bantuan bagi karyawan, serta mendukung pendidikan,
total 13.000 orang yang telah menerima bantuan

o Melaksanakan 14 program dukungan komunitas, 11 program bantuan pendidikan,
dan 43 program untuk mendukung kelompok rentan

o Membangun jalan dan jembatan untuk Desa Bahodopi, mendonasikan perlengkapan
untuk rumah sakit dan klinik setempat, membangun gedung sekolah dasar baru,
serta memperbaiki lingkungan tempat tinggal di daerah tersebut
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| Profil Perusahaan

Nama Perusahaan: GEM Co.,Ltd.
[Waktu Pendirian] 28 Desember 2001
Alamat Kantor Pusat: Lantai 20, Gedung A, Rongchao Binhai Tower,
Sisi Selatan Jalan Xinghua, Zona Pusat Bao’an, Distrik Bao’an, Shenzhen
[Kode sekuritas] 002340.SZ (Bursa Efek Shenzhen)
GEM (Bursa Efek Swiss)

Pada tanggal 28 Desember 2001, GEM didirikan di Shenzhen oleh Profesor Xu Kaihua,
pendiri perusahaan, dengan visi untuk manufaktur ramah lingkungan (G—Green,
E—Eco, M—Manufacture). GEM terdaftar di Bursa Efek Shenzhen (kode saham:
002340) dan juga di Bursa Efek Swiss. Perusahaan ini memiliki total saham yang
beredar sebanyak 5,126 miliar lembar, dengan total aset bersih sebesar 19,4 miliar
RMB dan jumlah karyawan lebih dari 11.000 orang.

Perusahaan mengadopsi konsep industri “sumber daya terbatas, sirkulasi tak terbatas”
dan mengembangkan model bisnis dual-track yang menggabungkan “penambangan
sumber daya urban + manufaktur material energi baru”. Di bidang penambangan
sumber daya urban, perusahaan mengelola daur ulang sumber daya mineral kritis
seperti nikel, kobalt, litium, dan tungsten, serta sampah elektronik, baterai bekas,
kendaraan yang telah dibuang, plastik bekas, dan limbah lainnya. Perusahaan ini
merupakan pemimpin global dalam penambangan sumber daya urban dan salah satu
perusahaan daur ulang limbah terkemuka di dunia.Di sektor energi baru, perusahaan
mengadopsi model “Memasukkan Nikel Laterit, Mengolahnya Menjadi Material Baterai”
dan telah membangun rantai industri energi baru berbasis sumber daya nikel yang
mencakup “Sumber Daya Nikel—Prekursor—Material Katoda”. Prekursor ternary untuk
baterai kendaraan listrik, material katoda ternary, dan bahan kobalt trioksida untuk
baterai 3C digital telah berhasil memasuki pasar utama global, menjadikan perusahaan
ini salah satu pemain terdepan dalam rantai pasokan energi baru dunia.

500

Perusahaan

di Tiongkok

Perusahaan Perlindungan
Lingkungan Swasta Nomor

Terkemuka di Tiongkok

500 10

Perusahaan Perusahaan

Perusahaan Manufaktur Industri Pengembangan
Terbesar di Tiongkok Berkelanjutan Terbaik di Tiongkok

11

Manajemen Pembangunan Berkelanjutan

Total saham yang beredar
51,26

miliar lembar saham

Aset bersih

19,4

miliar RMB

Jumlah total karyawan
Lebih dari

11,000

orang

Tata Kelola Lingkungan

Perusahaan Demonstrasi
Dana Lingkungan Global

nature

Dianggap sebagai contoh terbaik dalam pengelolaan limbah
global dan dipublikasikan di majalah “NATURE”

RUNNER UP

The Accenture Strategy Award for
Circular Economy Multinational

irculars.org
with Accenture Strategy &S
o

Penghargaan Perusahaan Multinasional Ekonomi Sirkular
Global dari Forum Ekonomi Dunia Davos

BT ER ST R REE " LR
WA Wi =" Ak

National “Urban Mines” Demonstration Base

ERERPHEE RS

Basis Demonstrasi
“Mineral Perkotaan” Nasional

Laporan Pembangunan

Masyarakat Berkelanjutan 2024

2022 Fofes cin
AR ER TR
SUSTAINABLE DEVELOPMENT
INDUSTRIAL ENTERPRISES
it
SELECTION

50 Perusahaan Industridengan Pengembangan
Berkelanjutan Terbaik di Tiongkok versi Forbes 2022

ERJEE S

HURUN REPORT
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pengembangan berkelanjutan terbaik di Tiongkok versi Hurun
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Selama 20 tahun, perusahaan telah mempertahankan fondasi industri dengan model bisnis dual-track “Penambangan Sumber
Daya Urban + Manufaktur Material Energi Baru”. Melalui pembangunan model daur ulang sumber daya dan material energi
bersih, perusahaan berkontribusi pada pencapaian netralitas karbon dan pengendalian efek rumah kaca global. Kami telah
membangun 16 pabrik pengolahan limbah dan manufaktur material energi baru di 8 provinsi dan Kota di Tiongkok, serta di
Korea, Indonesia, Afrika Selatan, dan negara lainnya. Jejak perkembangan hijau kami telah merambah ke seluruh dunia,
membentuk model bisnis dual-track “Penambangan Sumber Daya Urban + Manufaktur Material Energi Baru”. Kami
berkomitmen untuk mendukung pembangunan ramah lingkungan dan pengurangan emisi karbon, serta menjadi pemimpin
dalam penambangan sumber daya urban global dan pendorong utama industri energi baru dunia. Di bidang pertambangan
perkotaan, perusahaan mendaur ulang dan menangani limbah khas seperti limbah baterai listrik, limbah elektronik, mobil yang
sudah habis masa pakainya, limbah plastik dan sumber daya strategis mineral utama lainnya seperti nikel, kobalt, litium,
tungsten, emas, perak dan platinum, galium, germanium dan indium, dan lain-lain, terutama memproduksi ulang sumber daya
nikel, kobalt, litium, tungsten, emas, perak, platinum dan paladium yang langka, bahan serbuk kobalt, nikel, dan tungsten yang
sangat halus serta plastik yang dimodifikasi. Pada tahun 2024, perusahaan terpilih dalam daftar Fortune China 500, 500
Perusahaan Manufaktur Terbesar di Tiongkok (peringkat ke-361), 500 Perusahaan Swasta Terbesar di Tiongkok (peringkat ke-
458), dan 500 Perusahaan Manufaktur Swasta Terbesar di Tiongkok (peringkat ke-305). Pencapaian ini semakin memperkuat
posisi perusahaan sebagai pemimpin global dalam industri sirkular dan sebagai pemain kunci dalam rantai pasokan energi

baru. e &

Manufaktur
Penambangan Material
Sumber Daya Urban Energi Baru y

S
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baterai
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Afrika Selatan - Durban

Kawasan Industri
GEM-Shu Metal (Afrika Selatan)
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Manajemen Pembangunan Berkelanjutan

| Bisnis Perusahaan

Bisnis utama perusahaan termasuk industri pemanfaatan sumber daya limbah dan industri energi baru,
membentuk model bisnis dual-track “Penambangan Sumber Daya Urban + Manufaktur Material Energi Baru”.
Di bidang manufaktur bahan energi baru, perusahaan memproduksi prekursor terner untuk baterai daya,
bahan katoda terner, bahan tricobalt tetraoxide untuk baterai digital 3C dan produk logam lithium nikel-
kobalt, yang merupakan produk utama berkualitas tinggi dalam industri energi baru global, dan telah menjadi
perusahaan inti dalam rantai pasokan energi baru global.

Dibidang pertambangan perkotaan, perusahaan mendaur ulang dan menangani limbah khas seperti limbah
baterai listrik, limbah elektronik, mobil yang sudah habis masa pakainya, limbah plastik dan sumber daya
strategis mineral utama lainnya seperti nikel, kobalt, litium, tungsten, emas, perak dan platinum, galium,
germanium dan indium, dan lain-lain, terutama memproduksi ulang sumber daya nikel, kobalt, litium,
tungsten, emas, perak, platinum dan paladium yang langka, bahan serbuk kobalt, nikel, dan tungsten yang
sangat halus serta plastik yang dimodifikasi. Perusahaan telah membangun rantai nilai siklus hidup
keseluruhan energi baru yang mencakup “Daur Ulang Baterai Kendaraan Listrik - Pembuatan Ulang Bahan
Baku - Pembuatan Ulang Material - Pembuatan Ulang Baterai Kendaraan Listrik - Pemanfaatan Kembali -
Pemanfaatan Bertahap”. Selain itu, perusahaan juga membangun rantai nilai daur ulang sumber daya nikel,
kobalt, dan tungsten yang meliputi “Daur Ulang Sumber Daya Nikel, Kobalt, Tungsten - Regenerasi Sumber
Daya - Pembuatan Ulang Material - Pembuatan Ulang Produk - Pemanfaatan Kembali Produk”, serta rantai
nilai daur ulang limbah elektronik yang melibatkan “Daur Ulang dan Pembongkaran Limbah Elektronik -
Regenerasi Limbah Plastik - Regenerasi Logam Mulia”. Semua ini bertujuan untuk mendorong
pengembangan masyarakat berbasis sirkular dan daur ulang sumber daya mineral penting.

Ekonomi Sirkular, Menorehkan Legenda
Industri Daur Ulang Limbah Global:

Jumlah daur ulang dan Jumlah sumber daya nikel
pengolahan limbah elektronik: hasil daur ulang:

10% 20%
Mencakup _ O dari total 7 Mencakup lebih dari o
limbah elektronik yang N o total produksi nikel primer

dibuang di Tiongkok ‘ < di Tiongkok

Jumlah daur ulang dan pengolahan
baterai bekas yang sudah tidak terpakai Jumlah sumber daya kobalt
(selain baterai asam timbal): hasil daur ulang:

Mencakup lebih dari1 0 O/O o

dari total limbah yang dibuang
di Tiongkok

kali lipat total produksi kobalt
primer di Tiongkok

Jumlah sumber daya tungsten

Jumlah daur ulang ~< yang didaur ulang dan

mobil bekas:

TSl dihasilkan kembali:

6% 89
Mencakup lebih dari o Mencakup lebih dari (o]
dari total volume barang bekas dari total produksi tungsten
yang dibuang di Tiongkok mentah di Tiongkok
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Pada tahun 2024, hasil penilaian ESG perusahaan terus meningkat dan mendapat apresiasi yang luas. Penilaian ESG oleh
Tiongkok Securities Index meningkat dari AAmenjadi AAA, meraih tingkat tertinggi dalam negeri. Penilaian ESG oleh Hong
Kong Quality Assurance Agency adalah A-, dengan ketiga dimensi E, S, dan G berada di posisi 10 besar industri. Skor risiko
ESG Sustainalytics dari Morningstar berada pada kategori risiko sedang, lebih baik dibandingkan dengan rata-rata industri
global. Perusahaan untuk pertama kalinya mengikuti penilaian CDP pada tahun 2024, dengan memperoleh nilai B untuk
respons terhadap perubahan iklim dan B- untuk keamanan air, yang lebih tinggi dibandingkan dengan rata-rata global.

Hasil Penilaian ESG Utama .

MORMNGSIR  SUSTAINALYTICS

Risiko sedang

REFINITIV.

[<

65,6 poin

.
A5

MSCI &
| BB

am= ol Terpilih sebagai salah
91-. . satu dari “20 Terbaik
dalam 20 Tahun”

@_ . ‘gm“ untuk kasus keberlanjutan
i perusahaan di Tiongkok

BETHEER
ERERET

Selama tiga tahun berturut-turut
terpilih sebagai saham konstituen
dalam Indeks Perusahaan A-Saham
Berkelanjutan Hang Seng.

Pada tahun 2024, berhasil meraih
penghargaan ESG “Golden Dawn
Environmental Responsibility Award”
dalam Majalah Mingguan Pasar Modal

! oleh United Nations
Global Compact

BASEL CONVENTION

| |

| |

1 .

i i

“Penanganan dan Pemanfaatan | |
Bertahap Baterai Daya oleh GEM, | The Paper “Jalan Keberlanjutan: | Ketua Dewan Direksi GEM, Profesor Xu
Membuka Pemikiran Baru dalam ! Aksi Sirkular Multinasional” | Kaihua, meraih Penghargaan Sains
| |
| |
| |

[l Azanze

HE LIANG HE L1JI JIN

Pengurangan Polusi dan Emisi Karbon™ | memilih 10 Studi kasus terbaik dan Teknologi Tahun 2024 dari
terpilih dalam daftar rekomendasi ekonomi sirkular di Tiongkok Yayasan Ho Leung Ho Lee
per;amg §ebagal kasus tipikal untuk selama 20 tahun, dengan GEM
gﬁs'ens.' S."?erg' p((ajngprangfn pplus: menjadi satu-satunya perusahaan

an emisi karbon dari pusat regiona - T
Asia-Pasifik KonvensipBasel P%B, e ITEi el
“Kota Bebas Limbah”

Produk serbuk kobalt ultrahalus milik
perusahaan telah lolos proses verifikasi
ulang pada batch kelima daftar Juara
Unggulan Industri Manufaktur yang

Masuk dalam batch keempat daftar
nasional perusahaan “Kecil
Raksasa” yang berorientasi

Produk kobalt oksida perusahaan
terpilih dalam batch kedelapan
daftar Juara Unggulan Industri
khusus, unggul secara teknis, Manufaktur yang dikeluarkan oleh dikeluark leh K .

memiliki karakteristik tersendiri, | Kementerian Perindustrian dan PI JUETLERICIE $n|1(ent|er|_a:1 § .
dan berinovasi tinggi Teknologi Informasi Tiongkok Tg:;i%it"an dan Teknologi Informasi

éﬁvﬂN&% Telah memperoleh
g sertifikasi melalui Proses

Proyek percontohan nasional
untuk standardisasi ekonomi
sirkular secara resmi disetujui
dan telah mendapatkan persetujuan ‘5. Bertanggung Jawab Keterbukaan Informasi Bursa Efek Shenzhen
pendirian (RMAP) (Selama sebelas tahun berturut-turut)
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Jaminan Mineral Meraih Peringkat A dalam Evaluasi

Terpilih sebagai “Contoh Praktik Terpilih sebagai “Contoh Praktik Mendapatkan “Penilaian Kinerja
Terbaik Dewan Direksi Perusahaan | Terbaik Kantor Direksi Perusahaan | Sekretaris Dewan Direksi Perusahaan
Terdaftar Tahun 2024” oleh Asosiasi ! Terdaftar 2024” yang diberikan oleh ! Tercatat 2024 dengan Peringkat 5A”
Perusahaan Terdaftar Tiongkok i Asosiasi Perusahaan Terbuka yang diberikan oleh Asosiasi

| Tiongkok Perusahaan Terbuka Tiongkok
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Manajemen Pembangunan Berkelanjutan

Di era saat ini, tata kelola ESG telah menjadi indikator kunci dalam mengukur kemampuan keberlanjutan
perusahaan. Tata kelola ESG yang baik memiliki arti yang sangat penting bagi perusahaan dalam mencapai
perkembangan berkualitas tinggi dan berkelanjutan dalam jangka panjang. GEM secara aktif menanggapi
seruan zaman ini dengan sepenuh hati membangun kerangka pengembangan ESG, serta mencapai
serangkaian kemajuan yang signifikan. Perusahaan membangun sistem organisasi dan operasional ESG
yang efisien dan semua tingkat organisasi memiliki hubungan yang erat. Sistem ini berfokus pada tujuan
bisnis keseluruhan perusahaan, mengintegrasikan strategi ESG secara mendalam, guna memastikan bahwa
prinsip ESG tertanam dalam setiap aspek pengembangan perusahaan. Perusahaan mengintegrasikan
elemen-elemen ESG secara menyeluruh ke dalam setiap tingkat dan proses bisnis, mulai dari pengambilan
keputusan di tingkat eksekutif hingga pelaksanaan operasional di tingkat bawah, dari riset dan
pengembangan produk, hingga produksi, penjualan, dan layanan, prinsip ESG hadir di setiap aspek. Melalui
pendekatan yang menyeluruh ini, perusahaan berhasil menggabungkan kekuatan dari berbagai departemen
dan tahapan, menciptakan sinergi yang kuat untuk mendorong pelaksanaan ESG secara keseluruhan. Hal ini
tidak hanya membantu meningkatkan kinerja perusahaan dalam aspek lingkungan, sosial, dan tata kelola
perusahaan, tetapi juga memperkuat daya saing inti perusahaan, serta meletakkan dasar yang kokoh untuk
mencapai tujuan pembangunan berkelanjutan.

| Tujuan Pembangunan Berkelanjutan

Menjaga integritas dan moralitas, 2 g | 16 e
5 menjalankan bisnis dengan transparan. CX)
o (]
o\ Secara aktif berkomitmen pada semangat Global Compact dan pembangunan
ooooo budaya integritas, mematuhi aturan bisnis global, mendorong transaksi yang

transparan, dan membangun hubungan kerja sama bisnis yang bersih dan
ramah lingkungan.

Inovasi sebagai pendorong utama,

kualitas sebagai prioritas.
Kami berkomitmen untuk menjaga prinsip yang benar sambil terus berinovasi,
—~ melaksanakan strategi inovasi “Lima Pilar” yang meliputi perancangan tingkat 4 Gk |9 e
{@ atas dengan tegas, pendorongan pasar, pelaksanaan riset dan pengembangan, M|
o inovasi lini produksi, serta inovasi kualitas. Kami secara aktif melakukan
penelitian inovatif, mengembangkan talenta inovatif, dan melaksanakan
rencana inovasi, guna memimpin melalui inovasi, meningkatkan kualitas, dan
efisiensi, serta mempercepat proses internasionalisasi perusahaan.

Siklus sumber daya, manufaktur ramah lingkungan. 12 e
Dengan memegang teguh filosofi “Sumber Daya Terbatas, Daur Ulang Tak &m
Terbatas”, perusahaan berkomitmen pada strategi pengembangan ganda yang

menggabungkan “Pembuatan Material Energi Terbarukan + Penambangan 13 Faiiiion | 16

Kota”, melalui pengembangan model daur ulang sumber daya dan riset material @ Q‘l
energi bersih, berkontribusi pada kemajuan berkelanjutan secara global. —

Kerja sama yang saling menguntungkan, maju bersama.

Secara aktif menjalin komunikasi dengan para pemangku kepentingan, 8 it | 17 fibton

w @ membangun ekosistem bisnis yang saling mendukung dan berkelanjutan ‘“
dengan pemangku kepentingan, mendorong kemajuan dan stabilitas

industri, serta mewujudkan pembangunan perusahaan yang berkelanjutan.
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| Struktur Tata Kelola Pembangunan Berkelanjutan

Dalam struktur tata kelola ESG perusahaan, dewan direksi memegang peran kepemimpinan inti. Dibawah
Dewan Direksi dibentuk Komite Pengelola ESG Grup, yang bertanggung jawab secara menyeluruh atas
koordinasi, pelaksanaan, dan pengawasan strategi ESG. Komite Pengelola ESG Grup secara aktif
menjalankan peran koordinatif dengan mengintegrasikan berbagai departemen fungsional di tingkat
perusahaan serta komite ESG di anak perusahaan, guna menyatukan kekuatan dari berbagai pihak dan
bersama-sama mendorong kemajuan berkelanjutan inisiatif ESG perusahaan, sekaligus mendukung
tercapainya tujuan pembangunan berkelanjutan perusahaan.

. . Dewan Direksi Perseroan, sebagai otoritas pengambil keputusan tertinggi
Tin g kat Pen gam bilan dalam hal ESG, memegang peran penting dalam merumuskan serta
Ke pu tusan mendorong pelaksanaan strategi, kebijakan pengelolaan, dan sasaran ESG di
tingkat perusahaan. Dewan Direksi secara aktif memantau perkembangan
pelaksanaan inisiatif terkait pembangunan berkelanjutan, serta melalui
pengawasan dan evaluasi yang menyeluruh, mampu secara tepat waktu
mengidentifikasi permasalahan dan memberikan arahan yang praktis dan
dapat diterapkan. Hal ini memastikan bahwa berbagai langkah ESG
perusahaan dijalankan secara efektif, sekaligus menjadi pendorong utama bagi
kemajuan perusahaan yang stabil di jalur pembangunan berkelanjutan.

Dewan direksi

Perusahaan membentuk Komite Pengelola ESG Grup yang bertugas

mengoordinasikan dan menyelaraskan pelaksanaan ESG di seluruh anak

perusahaan, serta secara berkala melaporkan perkembangannya kepada

. Dewan Direksi guna memastikan strategi ESG perusahaan secara

Laplsan PengeIOIaa n keseluruhan dapat dijalankan secara efektif. Komite Pengelola ESG Grup
dipimpin oleh seorang Ketua Komite yang diangkat oleh Dewan Direksi
dari kalangan anggota Dewan, yang berperan sebagai pemimpin kunci
dalam pelaksanaan tugas komite tersebut. Anggota komite terdiri dari
kepala bidang keberlanjutan perusahaan dan manajer umum dari unit-
unitinti, yang bersama-sama menyumbangkan pengetahuan profesional
mereka untuk memberikan perspektif multidimensional dan dukungan
keahlian dalam pengambilan keputusan komite. Perusahaan Pusat Riset
Strategi Karbon Ganda dan Promosi Merek ESG bertindak sebagai
sekretariat komite, yang secara berkala memantau dan melaksanakan
keputusan ESG, serta memastikan efektivitas pelaksanaan inisiatif ESG.

Komite Pengelola

ESG Grup

Departemen fungsional perusahaan dan Komite Pengelola ESG anak

perusahaan bekerja sama secara erat untuk melaksanakan berbagai
Pelaksana tuntutan kerja yang diajukan oleh Komite Pengelola ESG Grup.
Departemen fungsional perusahaan, dengan sumber daya dan
kemampuan koordinasinya yang profesional, serta Komite Pengelola
ESG anak perusahaan yang didorong oleh wawasan operasional lokal,
saling melengkapi keunggulan untuk mencapai sinergi yang optimal.
Dalam kegiatan sehari-hari, keduanya bekerja sama dengan
departemen-departemen yang terkait langsung dengan isu ESG,
seperti pengelolaan lingkungan, tanggung jawab sosial, dan tata kelola
perusahaan, untuk mengintegrasikan berbagai kekuatan dan
mendorong implementasi praktik ESG perusahaan secara menyeluruh.

Departemen Fungsional Grup,
Komite Pengelola ESG | 4
di Tingkat Anak Perusahaan

Struktur Tata Kelola ESG Perusahaan GEM
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| Langkah-langkah Pengelolaan Pembangunan Berkelanjutan

Mekanisme Rapat yang Terstruktur Secara Normal

Perusahaan mengadakan rapat kerja Komite Pengelola ESG secara berkala maupun tidak berkala, guna
memastikan pelaksanaan pekerjaan ESG yang efektif dan efisien. Rapat berkala diselenggarakan sesuai
dengan siklus yang telah ditetapkan, seperti rapat bulanan, rapat setengah tahunan, dan sebagainya. Dalam
rapat tersebut, dilakukan pemaparan perkembangan pekerjaan ESG, penetapan tujuan dan pembagian tugas
untuk tahap berikutnya, serta memastikan kelancaran pelaksanaan berbagai tugas yang ada Rapat tidak
berkala diselenggarakan sesuai kebutuhan, tergantung pada permasalahan ESG yang mendesak atau
kebutuhan penyesuaian strategi yang mendesak, memungkinkan respons cepat terhadap berbagai perubahan.

Pelaksanaan Keputusan dan Pengawasan

Untuk mendorong pelaksanaan keputusan ESG Grup secara efisien dan mewujudkan pengelolaan ESG
dengan pendekatan siklus tertutup, Pusat Riset Strategi Dua Karbon Grup dan Promosi Merek ESG
menerapkan mekanisme kerja PDCA (Perencanaan - Pelaksanaan - Pemeriksaan - Perbaikan). Pusat ini
melakukan pemantauan sepanjang siklus ESG, mengikuti perkembangan setiap isu ESG, mengawasi
kemajuannya, mengidentifikasi penyimpangan dalam pelaksanaan, serta dengan cepat mengkoordinasikan
sumber daya lintas departemen untuk menyelesaikan masalah, guna memastikan siklus tertutup dan
pelaksanaan yang efektif dari inisiatif ESG.

Pembangunan Kapasitas ESG

Kami sepenuhnya menyadari bahwa pembangunan kapasitas ESG yang komprehensif merupakan dasar utama
yang mendukung perusahaan dalam mencapai pembangunan berkelanjutan. Perusahaan mengintegrasikan konsep
pembangunan berkelanjutan secara mendalam ke dalam setiap aspek, membangun sistem pengembangan
kapasitas ESG yang berlapis, dan multidimensional. Untuk tingkat pengelolaan senior, perusahaan memfokuskan
pada pembentukan kepemimpinan dalam pembangunan berkelanjutan, dengan menyelenggarakan kegiatan
pelatihan yang berfokus pada ESG, strategi dua karbon, serta bidang pembangunan berkelanjutan internasional
yang terkini. Kegiatan ini bertujuan untuk membimbing pengelolaan dalam membangun pola pikir strategis ESG
yang berorientasi pada penciptaan nilai. Untuk pengelolaan tingkat menengah, perusahaan mengarahkan melalui
pembelajaran dan berbagi studi kasus praktik terbaik industri, untuk membantu pengelolaan tingkat menengah
memahami praktik dan pengalaman unggul di bidang terkait, serta mengubahnya menjadi langkah-langkah
pengelolaan sehari-hari. Untuk karyawan garis depan, perusahaan menyebarkan pedoman operasional
penghematan energi dan pengurangan emisi secara aktif, mendorong karyawan untuk memberikan saran perbaikan
terkait penghematan energi dan pengurangan emisi dalam pekerjaan sehari-hari, serta mendorong karyawan untuk
berpartisipasi dalam perjalanan dan konsumsi energi terbarukan.

Selainitu, perusahaan juga secara aktif terlibat dalam berbagai kegiatan terkait pembangunan berkelanjutan di
industri serta forum internasional. Dengan memanfaatkan platform ini, perusahaan tidak hanya dapat dengan cepat
menguasai dinamika terbaru dan tren perkembangan industri, tetapi juga semakin mengakar-kan konsep
pembangunan berkelanjutan dalam budaya perusahaan.

| Analisis Kepentingan Ganda

GEM sangat memperhatikan identifikasi dan pengelolaan isu-isu pembangunan berkelanjutan. Melalui
prosedur seperti identifikasi, penyaringan, dan evaluasi kesesuaian, perusahaan secara berkala
menentukan isu-isu yang memiliki tingkat kepentingan tinggi untuk lebih lanjut mengarahkan pelaksanaan
pekerjaan selanjutnya. Pada tahun 2024, perusahaan untuk pertama kalinya melaksanakan analisis isu-isu
yang memiliki tingkat kepentingan tinggi berdasarkan prinsip “Kepentingan Ganda”, dengan merujuk pada
persyaratan dan pedoman eksternal yang relevan. Langkah-langkah spesifiknya seperti di bawah ini.

Langkah Pertama: Identifikasi dan Penyaringan Daftar Isu

Pada tahun 2024, perusahaan, berdasarkan evaluasi pengaruh penting yang telah dilakukan sebelumnya,
membangun daftar isu-isu pembangunan berkelanjutan berdasarkan 21 isu yang ditetapkan dalam “Panduan
Pengungkapan Informasi Pembangunan Berkelanjutan” oleh Bursa Saham Shenzhen. Daftar ini disusun
dengan mempertimbangkan persyaratan regulasi domestik dan internasional, kebijakan makro, serta situasi
operasional dan strategi pengembangan bisnis perusahaan, yang mengidentifikasi 23 isu kunci.
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Langkah Kedua: Penelitian dan Evaluasi Internal dan Eksternal

Perhatian dan penilaian pemangku kepentingan terhadap setiap isu merupakan dasar untuk menentukan
isu-isu yang memiliki tingkat kepentingan tinggi. Pada tahun 2024, perusahaan melakukan penelitian
internal dan eksternal secara besar-besaran, membagikan kuesioner kepada pemangku kepentingan
internal dan eksternal. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui penilaian mereka terkait tingkat
kepentingan pengaruh dan kepentingan finansial dari setiap isu. Penelitian ini mencakup pengelolaan senior
perusahaan, karyawan, pemasok dan mitra bisnis lainnya, pemegang saham/investor/investor potensial,
pelanggan, masyarakat umum, komunitas, serta pemerintah/otoritas pengatur.

Langkah 3: Analisis Materialitas Ganda

Dalam hal kepentingan, dilakukan analisis komprehensif terhadap tingkat keparahan dampak setiap isu
terhadap sosial, lingkungan, dan ekonomi. Penilaian ini mempertimbangkan tingkat dampak keseluruhan,
jangkauan dampak, kemampuan untuk memperbaiki (khususnya untuk dampak negatif), serta kemungkinan
terjadinya dampak untuk menentukan tingkat kepentingan pengaruh suatu isu. Dalam hal kepentingan
finansial, dilakukan analisis komprehensif terhadap dampak isu-isu ESG terhadap kinerja finansial
perusahaan (laba bersih dan pendapatan). Melalui komunikasi dengan departemen keuangan perusahaan
serta ahli eksternal, ditentukan ambang batas kepentingan isu-isu tersebut, serta kemungkinan terjadinya
dampak, untuk secara keseluruhan menilai kepentingan finansialnya.

Langkah Keempat: Pengungkapan dan Tanggapan Isu

Berdasarkan hasil analisis di atas, perusahaan telah menyusun matriks isu-isu dengan kepentingan ganda
seperti yang ditunjukkan pada gambar di bawah ini. Terhadap isu substansial yang penting, perusahaan
mengintegrasikannya ke dalam perencanaan pembangunan berkelanjutan secara keseluruhan, serta segera
menyusun dan melaksanakan rencana tindakan, dengan terus meningkatkan kinerja secara berkelanjutan.

Tata kelola perusahaan
@ Pengelolaan risiko kepatuhan
Anti Persaingan Tidak Sehat

@ @ @ Anti suap dan anti korupsi

Lingkungan

@ @ 05 Ekonomi Sirkular
06 Pemanfaatan energi
@ 07 Pengelolaan kepatuhan
@ lingkungan
08 Menghadapi perubuahan iklim
09 Emisi polutan dan pengolahan

limbah
@ @ 10 Pengelolaan sumber daya air

11 Perlindungan ekosistem dan
keanekaragaman hayati

Sosial

Kepentingan pengaruh

12 Kualitas dan keamanan produk
13 Inovasi sebagai penggerak dan
@ etika teknologi
14 Pelayanan dan kepuasan pelanggan
15 Melindungi hak milik intelektual
16 Keamanan rantai pasokan dan
pengelolaan berkelanjutan
17 Kesehatan dan keselamatan kerja
18 Dukungan terhadap komunitas
(konteks internasional)
0 19 Beragam dan toleransi
20 Hak dan kesejahteraan karyawan
21 Revitalisasi pedesaan dan kontribusi
sosial (dalam konteks domestik)
22 Pelatihan dan pengembangan
karyawan

. . . 23 Keamanan Data dan Perlindungan
Kepentingan finansial Privasi Pelanggan

Matriks Isu Kepentingan Ganda GEM Tahun 2024
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Ketujuh isu kepentingan ganda yang diidentifikasi tahun ini telah diungkapkan dengan mengacu pada
ketentuan Bursa Efek Shenzhen, menggunakan pendekatan empat elemen, yaitu “Tata Kelola, Strategi,
Analisis Risiko dan Peluang, serta Langkah Manajerial”. Selain itu, delapan isu dengan tingkat pengaruh
signifikan, yakni pemanfaatan energi, pengelolaan kepatuhan lingkungan, kesehatan dan keselamatan
kerja, keberagaman dan inklusi, hak dan kesejahteraan karyawan, pelatihan serta pengembangan
karyawan, keamanan data dan perlindungan privasi pelanggan, serta respons terhadap perubahan iklim,
yang dijelaskan secara sistematis dari tiga aspek, yaitu “Tata Kelola, Strategi, dan Langkah Manajerial”.

Tingkat

Pentingnya| Nomor

Isu

Dimensi

Bab dalam Laporan

01 Sosial Kualitas dan keamanan produk Kualitas Produk dan Layanan
02 Lingkungan Ekonomi Sirkular Ekonomi Sirkular
. Inovasi sebagai penggerak dan .
03 Sosial etika teknologi Dorongan Inovasi
Topik 04 Sosial Pelayanan dan kepuasan pelanggan Kualitas Produk dan Layanan
Materialitas
Ganda 05 Sosial Melindungi hak milik intelektual Dorongan Inovasi
. Keamanan rantai pasokan dan .
06 Sosial pengelolaan berkelanjutan Pengelolaan Rantai Pasokan
Tata kelola
07 terkait Tata kelola perusahaan Tata kelola perusahaan
keberlanjutan
08 Sosial Kesehatan dan keselamatan kerja Kesehatan dan keselamatan kerja
Tata kelola
09 terkait Pengelolaan risiko kepatuhan Pengelolaan kepatuhan
keberlanjutan
. Dukungan terhadap komunitas .
10 Sosial (konteks internasional) Dukungan komunitas
11 Sosial Beragam dan toleransi Keberagaman dan kesetaraan peluang
12 Lingkungan Pemanfaatan energi Pemanfaatan energi
Tata kelola
. 13 terkait Anti Persaingan Tidak Sehat Anti Persaingan Tidak Sehat
Topics of keberlaniut
impact eberlanjutan
materiality 14 Lingkungan Pengelolaan kepatuhan lingkungan Pengelolaan Lingkungan
15 Sosial Hak dan kesejahteraan karyawan Pelayanan karyawan
n Revitalisasi pedesaan dan kontribusi e
16 e sosial (dalam konteks domestik) Revitalisasi Pedesaan
17 Lingkungan Menghadapi Perubahan iklim Menghadapi Perubahan iklim
18 Sosial Pelatihan dan pengembangan karyawan Pelatihan dan Pendidikan
19 Lingkungan Emisi polutan dan pengolahan limbah Emisi polutan
Sosial Keamanan Data dan Perlindungan Keamanan Data dan Perlindungan
20 osia Privasi Pelanggan Privasi Pelanggan
Tata kelola Anti k id ti
21 terkait Anti suap dan anti korupsi d nI ! otr)ypgl anantisuap
Topics of keberlanjutan alam bisnis
general ) . )
materiality 22 Lingkungan Pengelolaan sumber daya air Pemanfaatan sumber air
23 Lingkungan Perlindungan ekosistem dan Perlindungan keanekaragaman

keanekaragaman hayati

hayati
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Analisis Risiko dan Peluang Isu Kepentingan

Mengenai isu kepentingan ganda, perusahaan melakukan analisis, dan penilaian menyeluruh terhadap
peluang dan risiko yang terkait, memperkuat pengelolaan keseluruhan isu penting, mengendalikan risiko
secara ketat, memanfaatkan peluang, dan mendorong pembangunan berkelanjutan perusahaan serta
seluruh rantai pasoknya.

| Rske | Pewers

e Tantangan yang dihadapi oleh
peningkatan standar kualitas: Seiring
dengan perkembangan industri energi
baru dan kemajuan teknologi,

e Inovasi teknologi mendorong peningkatan kualitas produk:
Perusahaan memiliki kekuatan dan kemampuan inovasi yang kuat
dalam penelitian dan pengembangan material energi baru serta daur
ulang sumber daya, yang dapat secara efektif meningkatkan kinerja

Kualitas permintaan pelanggan terhadap kualitas dan kualitas produk, sehingga dapat unggul dalam persaingan pasar.
dan produk semakin meningkat. Perusahaan = e Peluang yang dihadirkan oleh permintaan pasar premium: Perusahaan
keamanan| harusterus menginvestasikan sumber telah mengamankan pesanan untuk Prekursor inti kulit berkualitas
produk daya untuk memenuhi standar kualitas tinggi untuk pasar premium di Jepang, Korea, dan Eropa. Pelanggan
yang semakin ketat ini, jika tidak, VIP memiliki tuntutan yang sangat ketat terhadap kualitas dan kinerja
perusahaan berisiko menghadapi bahan baterai. Dengan memenuhi kebutuhan pelanggan VIP ini,
produk yang tidak memenuhi perusahaan dapat meningkatkan standar kualitas produk dan
persyaratan dan tereliminasi dari pasar. mendorong kemajuan berkelanjutan dalam pengendalian kualitas
¢ Risiko persaingan pasar: Persaingan di
industri daur ulang sumber daya semakin ® Peluang pertumbuhan permintaan pasar: Seiring dengan pertumbuhan
intens, dengan ketergantungan pada pesat pasar kendaraan listrik global, jumlah baterai yang sudah tidak
pasokan limbah yang stabil. Apabila terpakai terus meningkat. Perusahaan memiliki keunggulan terdepan di
persaingan regional semakin meningkat, bidang daur ulang baterai kendaraan listrik dan akan memperoleh lebih
hal ini dapat menyebabkan ketidakstabilan banyak peluang bisnis.
pasokan bahan baku. Saluran daur ulang ® Peluang dukungan kebijakan: Pemerintah telah mengeluarkan
Ekonomi yang tersebar di luar negeri ber.i§iko sgrangkaian kebjjakan untuk mendukung per)gembangan gkc?nomi
Sirkular te_rpengaruh oleh faktgr geopolitik. _ sirkular. Sebagai perusahaan terkemuka di bidang ekonomi sirkular,
¢ Risiko perubahan kebijakan: Industri daur perusahaan sepenuhnya memanfaatkan keuntungan dari kebijakan ini
ulang sumber daya sangat dipengaruhi untuk mendorong pertumbuhannya.
oleh kebijakan pemerintah. Risiko terkait ® Peluang kerja sama dan penataan strategis: Perusahaan telah menjalin
dengan pengencangan kebijakan hubungan kerja sama yang luas dengan perusahaan-perusahaan di
lingkungan, perubahan kebijakan pajak, hulu dan hilir, serta lembaga penelitian. Diharapkan dapat mewujudkan
dan lainnya, yang dapat mempengaruhi siklus ekonomi seluruh rantai dengan kolaborasi antara hulu dan hilir,
kemampuan perusahaan untuk yang akan meningkatkan daya saing secara menyeluruh.
menghasilkan keuntungan.
e Tekanan pembaruan teknologi: ® Peluang dukungan kebijakan: Pemerintah memberikan dukungan
Industri dengan bahan energi baru kebijakan yang kuat untuk industri ramah lingkungan seperti kendaraan
dan daur ulang sumber daya energi terbarukan dan daur ulang sumber daya. Perusahaan
berkembang pesat. Apabila teknologi mengoptimalkan manfaat kebijakan ini dengan maksimal, memberikan
baru tidak dapat memenubhi tren jaminan pendanaan untuk perkembangan inovasi perusahaan.
Inovasi perkembangan, perusahaan akan ® Peluang pertumbuhan permintaan pasar: Pertumbuhan pesat pasar
sebagai menghadapi risiko penurunan daya kendaraan energi terbarukan telah meningkatkan permintaan bahan
penggerak | saing produk. baterai penggerak, sekaligus menghasilkan sejumlah besar baterai
dan etika | e Risiko kekurangan tenaga kerja penggerak bekas. Memberikan ruang pasar yang luas untuk
teknologi | terampil: Persaingan di pasar tenaga pengembangan inovasi perusahaan.
kerja untuk talenta unggul sangat ketat. | ® Peluang kerjasama dan aliansi: Perusahaan telah menjalin hubungan
Apabila perusahaan tidak dapat kerjasama yang erat dengan universitas seperti Central South University
menarik dan mempertahankan talenta dan Institut Teknologi Bandung di Indonesia, serta mitra industri global,
terbaik, hal ini akan mempengaruhi untuk bersama-sama mengembangkan penelitian teknologi dan ekspansi
kemampuan inovasi dan laju pasar. Meningkatkan daya saing inovasi perusahaan di bidang material
perkembangan perusahaan. energi baru dan daur ulang sumber daya global.
* Risiko proses layanan: Keterlambatan e Peningkatan pengakuan merek: Produk berkualitas tinggi
RSPl layanan pe_langgan dan siklus perusahaan meningkatkan pengakuan pelanggan terhadap merek,
purna jual yang panjang dapat : el oF .
Pelayanan  meanyebabkan kehilangan pelanggan. memperpanjang nilai siklus hidup. )
dan e . ¢ Peluang layanan bernilai tambah: Menyediakan layanan tambahan
¢ Risiko eskalasi keluhan: Penanganan -
kepuasan ; ; kepada pelanggan untuk menciptakan sumber pendapatan baru.
pelanggan urEElEL Ol L L TS e Peluang penyebaran dari mulut ke mulut: Membangun reputasi

menyebabkan penyebaran penilaian
negatif (seperti opini publik di media
sosial).

industri melalui respons cepat dan layanan purna jual yang tepat
waktu untuk mengurangi biaya perolehan pelanggan.
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e Risiko perbedaan hak kekayaan
intelektual: Sistem hukum kekayaan
Melindungi| intelektual yang berbeda di berbagai
hak milik | negara dapat menimbulkan risiko
intelektual | pagi perusahaan saat memperluas
pasar internasional, jika tidak
familiar dengan hukum lokal.

Mengenai GEM

e Peluang nilai hak kekayaan intelektual: Pasar global yang
berkembang memperluas nilai komersial dan kebutuhan
perlindungan hak kekayaan intelektual.

e Peluang daya saing industri: Melalui partisipasi dalam
penyusunan dan revisi standar nasional dan internasional,
memahami perkembangan teknologi terdepan, meningkatkan
pengakuan pasar terhadap produk dan layanan perusahaan,
serta mendorong kemajuan teknologi dan keberlanjutan industri.

Manajemen Pembangunan Berkelanjutan

 Risiko pasokan bahan baku: Kegiatan
usaha perusahaan sangat bergantung
pada pasokan bahan baku utama seperti
nikel dan kobalt. Apabila terjadi ketegangan
dalam pasokan sumber daya mineral
global, hal ini dapat menyebabkan
kekurangan bahan baku dan berdampak
pada kelangsungan produksi.

® Risiko fluktuasi harga bahan baku: Harga

Keamanan | |ogam sangat dipengaruhi oleh kondisi

rantai ekonomi global, hubungan penawaran dan
pasokan permintaan pasar, serta faktor geopolitik.
dan Fluktuasi harga bahan baku yang signifikan

pengelolaan | dapat meningkatkan biaya pengadaan

berkelanjutan  perusahaan dan berdampak negatif
terhadap kemampuan laba perusahaan.

® Risiko kepatuhan pemasok: Beberapa
pemasok dengan tingkat pengelolaan yang
terbatas mungkin melanggar peraturan
yang berlaku, sehingga menimbulkan risiko
hukum dan kerugian reputasi bagi
perusahaan.

e Dukungan kebijakan industri: Seiring meningkatnya perhatian
global terhadap kendaraan energi baru dan energi bersih,
berbagai pemerintah di seluruh dunia telah mengeluarkan
kebijakan untuk mendukung perkembangan industri daur ulang
baterai dan pemanfaatan kembali sumber daya. Perusahaan
berpotensi memperoleh manfaat dari insentif kebijakan tersebut
guna mendapatkan dukungan industri, sehingga dapat
meningkatkan daya saing dalam pengelolaan rantai pasok.

* Premi Rantai Pasok Berkelanjutan: Dengan meningkatkan
produksi dan daur ulang produk rendah karbon, perusahaan
memperoleh preferensi dari pelanggan dalam pengadaan ramah
lingkungan.

® Peluang akses pasar internasional: Memenuhi standar
internasional terkait keamanan dan pengelolaan ESG membuka
peluang untuk memasuki pasar pelanggan kelas atas.

e Peluang aliansi strategis: Menjalin hubungan kerja sama jangka
panjang dan stabil dengan pelanggan berkualitas tinggi,
sehingga berhasil mengamankan pesanan jangka panjang.

e Pengelolaan keamanan dan
lingkungan: Perusahaan bergerak di
bidang pemanfaatan kembali sumber
daya, sehingga menghadapi tuntutan
yang tinggi dalam aspek keamanan

Tatakelola| dan perlindungan lingkungan selama

perusahaan proses produksi. Apabila terjadi

kecelakaan keselamatan atau
pelanggaran peraturan lingkungan,
hal tersebut dapat meningkatkan
risiko hukum dan biaya operasional
perusahaan.

e Optimisasi Struktur Tata Kelola: Perusahaan terus memperkuat dasar
tata kelola perusahaan dan secara berkelanjutan menstandarisasi
mekanisme “Mekanisme Rapat Dewan yang Terdiri dari Tiga Tingkat”
untuk menarik lebih banyak investor dan mitra kerja sama.

® Hubungan investor: Pengelolaan perusahaan sangat memperhatikan
perlindungan hak-hak investor dan secara aktif menjalankan
pengelolaan hubungan investor untuk memberikan dukungan finansial
yang stabil bagi perkembangan jangka panjang perusahaan.

® Pengembangan ESG: Perusahaan terus berfokus pada bidang-bidang
seperti manufaktur ramah lingkungan, netralitas karbon, dan
keberlanjutan ESG, membangun citra nilai ESG internasional yang
baik, serta memperoleh pengakuan dan dukungan dari pasar
internasional untuk meningkatkan daya saing global perusahaan.

| Komunikasi dengan Pemangku Kepentingan

Mekanisme dan Saluran

Komunikasi dengan pemangku kepentingan merupakan salah satu langkah penting untuk mencapai tanggung jawab
operasional yang transparan. Perusahaan membangun mekanisme pengungkapan informasi ESG yang lengkap, untuk
menunjukkan upaya dan pencapaian perusahaan di bidang ESG kepada publik, investor, dan pemangku kepentingan

lainnya. Melalui pembangunan platform komunikasi internal dan eksternal yang baik, perusahaan menciptakan mekanisme
komunikasi yang lancar dan transparan dengan pemangku kepentingan, memastikan bahwa masukan mereka terintegrasi

secara penuh dalam pengambilan keputusan perusahaan dan pengelolaan pembangunan berkelanjutan, serta mencapai
hasil yang saling menguntungkan dan harmonis dengan semua pihak terkait.
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Lingkungan Masyarakat

Laporan Pembangunan
Berkelanjutan 2024

Pemangku Peringkat pentingnya isu-isu dari o
kepentingangpenting masing-masing kelompok Cara berkomunikasi

e

® Pelayanan dan kepuasan pelanggan

e Kualitas dan keamanan produk

e Keamanan Data dan Perlindungan Privasi Pelanggan
e Tata kelola perusahaan

e Platform jaringan

e Email

e Telepon/rapat video
e Kunjungan di tempat

Pelanggan e Anti suap dan anti korupsi o Kuesioner surve
e Pengelolaan risiko kepatuhan y
- ® Pengelolaan sumber daya air e Email
£ ¢ Emisi polutan dan pengolahan limbah « Telebon/rapat video
E_m ® Pengelolaan kepatuhan lingkungan . DoleJJmen P

Departemen pengawasan
dan pemerintahan

e Pemanfaatan energi
e Menghadapi perubuahan iklim
e Pengelolaan risiko kepatuhan

e Keterbukaan informasi
e Rapat pemerintah

Y

Investor

e Kualitas dan keamanan produk

e Keamanan rantai pasokan dan pengelolaan
berkelanjutan

e Pelayanan dan kepuasan pelanggan

e Tata kelola perusahaan

e Pengelolaan risiko kepatuhan

e Melindungi hak milik intelektual

® Rapat Umum Pemegang Saham

e | aporan bendahara

e Laporan kinerja

e Roadshow

e Kunjungan perusahaan dan pabrik
e Berita dan buletin perusahaan

o’

e Kesehatan dan keselamatan kerja

e Pelatihan dan pengembangan karyawan
e Hak dan kesejahteraan karyawan

e Beragam dan toleransi

e Pengelolaan sumber daya air

e Papan pengumuman

e platform internal

e Platform jaringan

e Pelatihan pembangunan

Karyawan e Ekonomi Sirkular ! '
e Emisi polutan dan pengolahan limbah berkelanjutan rutin
e Anti suap dan anti korupsi
e Keamanan rantai pasokan dan pengelolaan e Platform jaringan
@ berkelanjutan e Email
. % e Kesehatan dan keselamatan kerja o Telepon/rapat video
® Pelayanan dan kepuasan pelanggan « Kunjungan/audit di lokasi
Pemasok ® Tata kelola perusahaan K kasi latih K
* Anti suap dan anti korupsi e Komunikasi dan pelatihan pemaso
e Inovasi sebagai penggerak dan etika teknologi ) )
e Kualitas dan keamanan produk ¢ Kunj_unga_n di tempat .
« Anti Persaingan Tidak Sehat e Kegiatan industri dan konferensi
_ « Anti suap dan anti korupsi e Pertukaran kerja sama proyek
Mitra e Ekonomi Sirkular
e Kesehatan dan keselamatan kerja
e Ekonomi Sirkular e Kunjungan lokasi
e Beragam dan toleransi e Kuesioner
Publik dan e Emisi polutan dan pengolahan limbah e Telepon/rapat video
komunitas e Dukungan komunitas e Kegiatan sosial dan sukarela
e Revitalisasi pedesaan dan kontribusi sosial
&) ' e Ekonomi Sirkular
e Kualitas dan keamanan produk * Acar_a pe_mbukaan . .
Qﬁﬂ e Hak dan kesejahteraan karyawan : :\DAUb“kan'kan Tat?” promos:j_
Media e Kesehatan dan keselamatan kerja S eI Ly XSetk

Hasil dan Implementasi

Pada tahun 2024, perusahaan terus melaksanakan kegiatan komunikasi dengan para pemangku kepentingan,
membangun jaringan dialog pemangku kepentingan yang multi-lapis dan multi-dimensi, serta menjalin koneksi
yang tepat dengan mitra domestik dan internasional, pasar modal, serta masyarakat umum. Dengan berpartisipasi
secara mendalam dalam tata kelola iklim global, mengintegrasikan kekuatan ekosistem rantai industri, mendalami
kolaborasi ramah lingkungan di tingkat komunitas, dan memperdalam komunikasi yang transparan dengan pasar
modal, perusahaan secara aktif merespons agenda iklim internasional, tuntutan transformasi industri, harapan
publik terhadap rendah karbon, serta perhatian ESG dari para investor, menunjukkan tanggung jawab perusahaan
dalam menciptakan manfaat bersama dan keberlanjutan dengan pemangku kepentingan.
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Manajemen Pembangunan Berkelanjutan

Memperkuat komunikasi dan kolaborasi dengan instansi pemerintah untuk
bersama-sama membahas kebijakan negara dan pengembangan

GEM selalu menganggap penyelarasan dengan strategi pemerintah sebagai titik penting dalam mendorong keberlanjutan. Melalui
partisipasi aktif dalam diskusi kebijakan, memberikan masukan mengenai standar industri, dan bersama-sama merumuskan jalur
rendah karbon, perusahaan ini mendukung implementasi strategi dekarbonisasi nasional melalui praktik inovatif. Dalam interaksi
yang erat dengan pemerintah, perusahaan tidak hanya memberikan pengalaman industri ekonomi sirkular, tetapi juga mendapatkan
panduan kebijakan yang visioner, memberikan solusi Tiongkok untuk daur ulang sumber daya global.

Partisipasi dalam Rapat Dengar Pendapat Komisi Pembangunan dan Reformasi Nasional tentang

Penghematan Energi, Pengurangan Karbon, dan Daur Ulang Sumber Daya

Pada tanggal 26 Januari 2025, Komisi Pembangunan dan
Reformasi Nasional mengadakan rapat di Beijing yang
melibatkan lembaga riset terkait di bidang sumber daya dan
lingkungan, asosiasi industri, perusahaan-perusahaan negara,
serta perusahaan swasta utama. Rapat ini bertujuan untuk
merangkum pekerjaan penghematan energi, pengurangan
emisi karbon, dan daur ulang sumber daya yang telah
dilaksanakan pada tahun 2024. Profesor Xu Kaihua, Ketua
Dewan Direksi GEM, melaporkan kepada para pemimpin yang
hadir dengan tema “Eksplorasi Sumber Daya Kota Secara
Internasional, Membuka Saluran Baru untuk Peningkatan
Perekonomian”. Dalam laporannya, beliau memaparkan
perkembangan dan pencapaian GEM selama lebih dari dua
dekade di bidang daur ulang sumber daya. GEM telah
mencatatkan banyak prestasi sebagai yang pertama di dunia
dalam bidang daur ulang sumber daya kritis seperti kobalt,
tungsten, germanium, dan baterai kendaraan listrik. Selain itu,
perusahaan ini berhasil mendorong produk daur ulang ke
pasar perusahaan-perusahaan terkemuka dunia, menjadikan
produk limbah daur ulang sebagai merek berkualitas dunia.

Melaksanakan Komunikasi Aktif Bersama Publik dan

Profesor Xu Kaihua, Ketua Dewan Direksi GEM Co., Ltd.
Pidato pada Seminar Mengenai Penghematan Energi,
Pengurangan Karbon, dan Daur Ulang Sumber Daya

| Kegiatan “Pabrik Terbuka”

Komunitas, Mendorong Penerapan Gaya Hidup Rendah Karbon | telah diselenggarakan

Perusahaan menjunjung tinggi filosofi pembangunan yang selaras dan saling menguntungkan
dengan komunitas, serta mempromosikan pemahaman publik terhadap perusahaan secara aktif
melalui inisiatif seperti program pembukaan pabrik, proyek sosial ramah lingkungan, dan kampanye

sebanyak total

1 .605 kali

edukasi publik. Melalui pendekatan ini, perusahaan memperkenalkan konsep ekonomi sirkular dan

gaya hidup ramah lingkungan kepada masyarakat luas, mendorong adopsi prinsip hidup rendah

Jumlah pengunjung

karbon, serta membangkitkan partisipasi aktif seluruh lapisan masyarakat dalam aksi lingkungan, mencapai

sehingga memperkuat keterkaitan nilai antara perusahaan dan masyarakat.
Selama periode pelaporan, perusahaan telah menyelenggarakan sebanyak 1.605 kali kegiatan

21.754

pembukaan pabrik, yang berhasil menarik total 21.754 kunjungan dari berbagai kalangan masyarakat. orang

GEM Tampil Dalam Program “Dialog” di CCTV, Membahas Perjalanan Kelahiran Kembali

Baterai Pasca-Daur Ulang

Pada 24 Agustus 2024, program “Dialog” di CCTV menyoroti
mata rantai terakhir dalam industri energi baru — daur ulang
baterai. Xu Kaihua, Wakil Ketua Asosiasi Industri Baterai
Shenzhen, Ketua Dewan Direksi GEM, sekaligus Ketua
Komite Akademik Laboratorium Kunci Nasional untuk Sumber
Daya Energi Logam dan Material Terbarukan, turut hadir
dalam diskusi, memberikan edukasi kepada publik mengenai
teknologi daur ulang baterai daya. Dengan membahas
pentingnya daur ulang baterai, kondisi industri saat ini, serta
prospek perkembangannya, program ini berhasil menarik
perhatian berbagai kalangan masyarakat, termasuk investor,
wirausahawan, perusahaan terkait, dan masyarakat umum
terhadap industri daur ulang baterai. Diskusi ini juga
mendorong para pelaku industri untuk bergerak ke arah yang
lebih terstandarisasi, profesional, dan ramah lingkungan, serta
turut mempercepat proses peningkatan dan transformasi
industri secara menyeluruh.
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Profesor Xu Kaihua, Ketua Dewan Direksi
GEM Co., Ltd., menjadi tamu dalam program “Dialog” CCTV

Tata Kelola Lingkungan

Laporan Pembangunan
Masyarakat Berkelanjutan 2024

Hari Lingkungan Hidup Sedunia “5 Juni” | Pembukaan Pabrik GEM dan Peluang Bagi Dunia!

Pada 5 Juni 2024, Hari Lingkungan Hidup Dunia yang ke-
53 berlangsung sesuaijadwal. GEM secara aktif
melaksanakan strategi pembukaan pabrik, dengan tema
“Mendorong Pembangunan Tiongkok yang Indah Secara
Menyeluruh, Mewujudkan Keharmonisan antara Manusia
dan Alam!” Perusahaan terus memperdalam layanan
keterbukaan kawasan industri inti globalnya,
merencanakan, dan mengorganisir serangkaian kegiatan
promosi ekonomi sirkular yang ditujukan kepada
masyarakat umum. Acara ini mencakup lebih dari 20 sesi
dan menarik hampir 3.000 peserta. Tujuannya adalah
untuk menyebarkan budaya sirkular dan industri ramah
lingkungan GEM secara luas ke seluruh dunia, serta
untuk menginspirasi dan menggerakkan masyarakat dari
berbagailapisan untuk terlibat aktif dalam praktik
perlindungan lingkungan ekologi, serta memberikan
kontribusi GEM dalam membangun Tiongkok yang Indah
dan mendorong pembangunan berkelanjutan global.

e sl o

g1

B -

B

Acara Pembukaan Pabrik GEM (Jingmen)

Memperdalam Dialog Transparansi dengan Investor, Memperkuat Fondasi

Investasi yang Bertanggung Jawab

Menghadapi perhatian mendalam pasar modal
terhadap nilai ESG, GEM berfokus pada
transparansi pengungkapan informasi dan
normalisasi mekanisme komunikasi. Melalui rapat
penjelasan kinerja secara berkala, laporan
khusus, serta hari terbuka pabrik, perusahaan
dengan jelas menyampaikan hasil perkembangan
dan kemajuan transformasi ramah lingkungan
kepada para investor, sekaligus terus
meningkatkan daya tarik investasi yang
bertanggung jawab dan kepercayaan pasar.

Selama periode laporan

pusatlayanan hotline Jumlah artikel yang
investor menerima lebih dari menjadi sorotan mencapai

400 sercgn 17

dengan lebih dari dengan jumlah serta total eksposur
tautan balik mencapai lebih dari

tanggapan (backlink) lebih dari
8.000.000

terhadap pertanyaan
di platform. 1

Membangun Fondasi Bisnis yang Kokoh dan Membuka Jalur Pertumbuhan, GEM Mengadakan

Rapat Penjelasan Kinerja Tahunan 2023 dan Kuartal Pertama 2024.

Pada tanggal 9 Mei 2024, Rapat Penjelasan Kinerja
Tahunan 2023 dan Kuartal Pertama 2024 GEM
diselenggarakan secara serentak di GEM (Shenzhen)
Super Green Technology Research Institute dan
Kawasan Industri QMB Indonesia. Profesor Xu Kaihua,
Ketua Dewan Direksi GEM, Ibu Wang Min, Pemegang
Kendali Perusahaan dan Direksi, serta Bapak Liu
Zhonghua, Direksi Independen Perusahan, hadir
dalam rapat tersebut Lebih dari 20 lembaga investasi
dan media berita hadir secara langsung dalam acara
ini, yang juga disiarkan secara langsung ke seluruh
dunia.
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Rapat Penjelasan Kinerja Tahunan 2023
dan Kuartal Pertama 2024 GEM
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Terlibat dalam Pengelolaan Perubahan Iklim Global, Mendorong Kerja Sama
Rendah Karbon dalam Rantai Industri

GEM terlibat secara aktif dalam konferensi dan forum industri internasional maupun nasional, berdiskusi
dengan berbagai pihak di seluruh dunia mengenai inovasi dan promosi teknologi rendah karbon. Perusahaan
juga berbagi praktik hijau dan hasil pengurangan emisi karbon di bidang ekonomi sirkular, serta mendorong
transparansi dan sinergi seluruh rantai industri dalam menghadapi perubahan iklim.

Menelusuri Jejak Karbon, Mendukung “Paspor Baterai”, GEM Diundang untuk

Berpartisipasi dalam Serangkaian Acara COP29

Pada November 2024, Konferensi Para Pihak Ke-29

Konvensi Kerangka Kerja PBB mengenai Perubahan Iklim

(COP29) diselenggarakan di Baku, ibu kota Azerbaijan.

GEM diundang untuk berpartisipasi dalam acara tersebut

dan ikut serta dalam berbagai sesi pidato utama. Selama

acara tersebut, Wakil Manajer Umum GEM Co., Ltd.,

Zhang Wei, diundang untuk menghadiri sesi sampingan

bertema “Aksi Tlongkok dalam Penghematan Energi dan

Pengurangan Karbon” yang diselenggarakan oleh Pusat

Penghematan Energi Nasional, Komisi Pembangunan

dan Reformasi Nasional Tiongkok, dan didukung oleh

Pusat Kerja Sama Internasional. Dalam kesempatan

tersebut, Zhang Wei menyerukan untuk melakukan kerja

sama daur ulang lintas negara secara global, pertukaran

karbon antar negara, serta bersama-sama merumuskan \y i Manajer Umum GEM Co., Ltd., Zhang Wei, Diundang untuk
standar daur ulang yang diakui secarainternasional dan Memberikan Pidato Utama di COP29 dengan Tema
standar perhitungan karbon. GEM Co., Ltd. juga berharap “Menambang Sumber Daya dari

dapat bekerja sama dengan mitra global untuk Tambang Kota dan Mendorong Pengurangan Karbon”
membangun model percontohan rantai nilai daur ulang

siklus hidup baterai daya di seluruh dunia.

Tata Kelola Lingkungan

Masyarakat

Laporan Pembangunan
Berkelanjutan 2024

GEM Berpartisipasi dalam Forum Kerja Sama Ekonomi Sirkular Tiongkok-Amerika Pertama

Pada 6 September 2024, dengan bimbingan dan
dukungan dari Kelompok Kerja Ekonomi Sirkular
dalam Kerangka Aksi Iklim Tiongkok-Amerika,
Asosiasi Ekonomi Sirkular Tiongkok bersama Dewan
Perdagangan Nasional Tiongkok-Amerika
mengadakan Forum Kerja Sama Ekonomi Sirkular
Tiongkok-Amerika Pertama di Beijing. Para tamu
yang hadir dalam upacara pembukaan forum
termasuk pemimpin dari Komisi Pembangunan dan
Reformasi Nasional Tiongkok, Penasihat Senior
Kebijakan Iklim Internasional Presiden Amerika,
Duta Besar Amerika untuk Tiongkok, serta Utusan
Khusus Tiongkok untuk Urusan Perubahan Iklim,
yang semua memberikan pidato sambutan. Setelah
upacara pembukaan, Wakil Manajer Umum GEM
Co., Ltd., Zhang Yuping, memberikan pidato utama
yang berfokus pada pengembangan ekonomi
sirkular dan upaya menghadapi perubahan iklim.
Dalam pidatonya, ia memaparkan inovasi yang
dilakukan GEM Co., Ltd. dibidang daur ulang baterai
daya bekas pakai, pengolahan limbah elektronik

secara ramah lingkungan, serta upaya perusahaan
dalam mendorong pembangunan sistem sirkulasi
sumber daya global dan mempercepat pencapaian
target netralitas karbon.

Wakil Manajer Umum GEM Co., Ltd.,
Zhang Yuping, Menyampaikan Pidato Utama dalam

Forum Kerja Sama Ekonomi Sirkular Tiongkok-AmerikaPertama

GEM Berhasil Menjadi Penyelenggara Bersama dalam Konferensi Tahunan Pengelolaan Tanggung

Jawab Rantai Pasokan Mineral Kritis, Mendukung Pembangunan Berkelanjutan Industri Energi Baru

Daritanggal 17 hingga 19 April 2024, Konferensi kritis yang kokoh. Perwakilan perusahaan yang hadir
Tahunan Pengelolaan Tanggung Jawab Rantai melakukan diskusi mendalam mengenai topik-topik
Pasokan Mineral Kritis dan Pertemuan Anggota RCI terkait dan bersama-sama memberikan kontribusi
diselenggarakan di Basis Industri GEM di Jingmen. pemikiran untuk mendorong pembangunan

Acara ini diselenggarakan oleh Asosiasi Impor dan berkelanjutan industri energi baru.

Ekspor Mineral dan Produk Kimia Tiongkok,
diselenggarakan oleh Inisiatif Tanggung Jawab
Mineral Kritis (RCI), dan GEM berperan sebagai
rekan penyelenggara. Konferensi tahunan ini
mengumpulkan para pemimpin dari Kementerian
Perdagangan, Kementerian Luar Negeri, serta lebih
dari seratus perwakilan dari perusahaan-
perusahaan terkemuka di industri energi baru, untuk
bersama-sama membahas tantangan dan masa
depan rantai pasokan mineral kritis yang
bertanggung jawab. Topik konferensi mencakup
kebijakan pengelolaan tanggung jawab rantai
pasokan mineral energi baru, risiko ESG di industri
pertambangan dan tata kelola yang terstandarisasi,
serta pembangunan sistem rantai pasokan mineral

Konferensi Tahunan Pengelolaan Tanggung
Jawab Rantai Pasokan Mineral Kritis dan
Pertemuan Anggota RCI
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